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Le Dispositif Local d’Accompagnement 

A qui s’adresse le DLA? 

Aux associations d’utilité sociale de Savoie et de 
Haute-Savoie ayant un ou plusieurs salariés sous 
contrats aidés ou précaires et cherchant à  
consolider leurs activités.  
Sont également concernées, les Structures d’In-
sertion par l’Activité Economique et les Structures 
Coopératives.  

Les avantages du DLA : 

y Une procédure personnalisée, 
y Un accompagnement de proximité, 
y Le respect de vos valeurs et de votre projet, 
y La gratuité des prestations et des intervenants 
y Un soutien jusqu’à la mise en œuvre du plan 
 

Avec quel outil ? 
Un accompagnement: 

⇒ Gratuit et répondant à vos problématiques 
⇒ Réalisé par des consultants spécialisés 
⇒ Dans un cadre individuel ou collectif 
⇒ Un accès facilité aux financements structu-

rants auprès de France Active et autres fi-
nanceurs potentiels.  

Les missions du DLA : 

y Accueil des structures 
y Diagnostic et préconisations 
 L’association accueillie, si elle le désire, 
 peut bénéficier d’un diagnostic partagé: 
 repérage des éléments organisationnels, 
 humains, stratégiques ou financiers sur 
 lesquels agir.  
y Elaboration du plan de consolidation  
 Il propose des actions d’accompagnement 
 individuelles ou collectives. 
y Consultation du comité d’appui qui veille au 

respect des procédures et méthodologies mises 
en place.  

y Missions d’experts:  
 lAdises Active élabore un cahier des charges 
 permettant de solliciter le réseau d’experts 
 repérés qui vont intervenir pour aider 
 l’association.  
y Suivi 
 lAdises Active supervise le travail du consultant 
 et reste en contact avec l’association pendant et 
 après la mission.      

DLA 

Thématiques d’accompagnement 

 

Appui à la professionnalisation: Mieux 
s’organiser, clarifier et formaliser les missions 
de chacun (bénévoles et salariés), élaborer un 
plan de formation, se doter d’outils de gestion 
simples et adaptés.  

Appui à la recherche de financements: 
Diversifier ses sources de financements, 
réduire sa dépendance vis à vis des 
financeurs. A qui  s’adresser? Comment 
élaborer un argumentaire adapté? 

Conception d’outils de gestion: Le pilotage 
d’une structure répond à une volonté 
d’anticiper les évolutions et les changements. 
Trop souvent par manque de temps, les 
responsables ne pilotent pas, ils régulent le 
quotidien et ne peuvent que réagir aux 
événements sans pouvoir les anticiper 

Le DLA missionne des intervenants 
spécialisés afin de répondre  

à vos besoins.  


